INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAOPEBA

Ata da 286" reunido ordinaria da diretoria do IPREV PBA, referente ao més de marco de 2021,
realizada no dia 28 de abril de 2021, na sede do IPREV, Rua Paula Freitas, n° 110 — Centro, em
Paraopeba, as 17:00h, tratando, a diretoria, sobre os assuntos pertinentes ao instituto, conforme
pauta que foi a seguinte: 1°) Foram apresentados os valores financeiros, referentes a0 més de
margo em conta corrente e aplicagdes financeiras: Banco do Brasil: conta corrente = R$0,00;
conta pagamento de proventos = R$106,16; conta despesa administrativa = R$0,00; conta
pensionistas prefeitura: R$0,00; aplicagdo financeira = R$9.179.722,00; Caixa Econdmica
Federal: conta corrente: R$0,00 aplicagdo financeira= R$7.578.1 10,00; Banco Bradesco:
aplicagoes financeiras = R$2.362.435,21; Interativa -BRA1 FIRF Cred. Privado =
R$688.187,78; Itati Unibanco: R$500.691,54 perfazendo um total de R$20.309.252,69 (vinte
milhdes, trezentos e nove mil , duzentos e cinquenta e dois reais e sessenta e nove centavos. 22%
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3°) Sinalizamos que o0 més de margo apresentou uma pequena melhora em relagio a fevereiro,
mas ainda assim uma rentabilidade pequena. Anotamos o valor total do nosso PL em
R$20.309.252,69. 4°) Anotamos encaminhamento de Oficios a Secretaria de Fazenda
Municipal, informando valores a serem repassados a titulo de contribuigdo patronal e servidor,
competéncia margo/2021, bem como oficios informando valores dos demais repasses de
obriga¢do do executivo para com o IPREV (abono familia dos aposentados e proventos de
pensdes, anteriores a criagdo do Instituto). Anotamos Oficio ao Legislativo para seus
respectivos repasses; anotamos ainda Oficio ao Secretario de Fazenda encaminhando Guias de
Acordos de Parcelamentos para pagamento, bem como recebimento dos comprovantes dos
respectivos repasses, conforme anotados acima, que foram encaminhados a Contabilidade para
langamento no sistema. Os repasses referentes a custo normal continuam sendo regularmente
repassados, bem como os pagamentos dos parcelamentos firmados. Foi também encaminhado
Oficio ao Sr. Prefeito e Secretario de Fazenda informando o valor do aporte financeiro (custo
suplementar) para cobertura do déficit técnico atuarial. Os valores dos Aportes (custo
suplementar) de janeiro, fevereiro e margo até o presente momento ndo foram repassados ao
Instituto, 0 que nos preocupa muito, apesar de sabermos que este valor é crédito do IPREV e
constar de seu calculo atuarial. Prezamos para que estes valores sejam repassados dentro do
prazo e deliberamos por continuar fazendo re%ulamente as cobrangas destes, apesar de o Sr.
Prefeito ja ter justificado o atraso. Em conversa informal com o Chefe do Executivo foi pedido
pela Presidente prioridade na regularizagfgo de}tes repasses de aportes, bem como foi pedida
prioridade na cobranga feita. 5°) A nova lei de licitagdes e contratagdes publicas n® 14.133 de 1°
de abril de 2021, foi pauta de reunido também, pois achamos importante comegarmos a estuda-
la j& que serd a que regera nossos processos de agora em diante, atentando para o fato de que
podermos ainda aplicar a Lei n® 8.666/1993 e a Lei n° 10.520/2002 durante dois anos ainda.
Deliberamos que a escolha entre uma e outra sera feita de acordo com que for mais conveniente
e vantajoso para o IPREV. 6°) Deliberamos por continuar mantendo o Instagram com postagens
referentes a cursos, /ives e outros, de matérias referentes a previdéncia, bem como referentes a
administragdo publica de uma forma geral, orientagdes quanto a Educagdo Financeira, para aos
poucos ir construindo um canal de comunicagdo e informagdo mais completo. 7°) Deliberamos
por comegar a cotagao para servigo de censo até o final de maio. A pretens@o é que se realize o
censo ainda este ano, para que tenhamos uma base cadastral mais completa para a proxima
avaliagdo atuarial. 8°) Discutimos sobre a necessidade de contratagdo (credenciamento) de
clinica e/ou médicos peritos para formagdo de junta meédica para procedimento de
aposentadorias por invalidez e pericias para fins de reversdo ou manutengdo de aposentadorias
por invalidez. Isto porque o médico credenciado do Instituto rescindiu o contrato quando da
transferéncia da gestdo dos beneficios temporarios para o ente, mas ainda precisamos de
médicos para estes dois procedimentos. Desta forma, comegaremos a pesquisar clinicas,
preferencialmente, ou mesmo médicos que se interessem. Sabemos das dificuldades para firmar
contrato com estes profissionais, mas deliberamos por comegar a analisar as possibilidades.
Deliberamos por comegar as pericias para fins de revisdo de aposentadoria quando o processo
de credenciamento de clinicas e/ou médicos peritos estiver concluido. A Portaria com as regras
para revisao ja esta pronta e sera publicada quando da revisdo. 9°) Em relagdo a certifica¢do dos
Conselheiros, estes ja estdo recebendo orientagdes para se prepararem, inclusive com materiais
disponibilizados. Em reunido conjunta para tratar de assuntos pertinentes ao Instituto, a Diretora
os informou desta exigéncia legal, apesar de ainda estarmos no prazo de adequagdo. Quanto ao
Sr. José Marcio, membro do Jomité de Investimentos, este também ja participou de curso de
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certificagdes estdo suspensos. Anotamos que apesar de o Conselho ndo ser certificado ainda,
estamos cumprindo a legislagdo, pois estamos dentro do prazo de adequagdo. 10°) Nao houve
nenhuma ag¢do da Ouvidoria dentro do més. 11°) N@o houve concessdo de beneficios em margo.
12°) O balancete do més de margo foi apresentado e pela diretoria aprovado. Nada mais
havendo a tratar, estando todos de comum acordo e apos ser lida, esta ata vai assinada pelos
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